
Bewerbungsfrist: 

Koordination (w/m/d) mit Gruppendienst

Die Caritas Südniedersachsen beschäftigt als Wohlfahrtsverband rund 525 Mitarbeitende, die 
von etwa 230 freiwillig Engagierten unterstützt werden. Sie wurde von der 
SüdniedersachsenStiftung als TOP Arbeitgeber Südniedersachsen ausgezeichnet.

Für unser Modellprojekt FamilySchooling im Inklusiven Campus Duderstadt suchen wir 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Koordination (w/m/d) mit Gruppendienst

für 30 bis 39 Wochenstunden an Schultagen und im Ferienprogramm, unbefristet. 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Pädagogische Begleitung von Kindern im Alter von 6 bis 14 Jahren in Einzel- und 
Gruppensetting

 Netzwerk- und Kooperationsarbeit mit Jugendhilfe, Schulen und weiteren Partnern

 Koordination und Entwicklung eines engagierten und multiprofessionellen Teams

 Weiterentwicklung des pädagogischen Konzepts

 Verantwortung für Casemanagement und Qualitätssicherung

 Projektentwicklung einschließlich Budgetierung 

Wir wünschen uns

Wir wünschen uns eine Fachkraft, die

 unsere Identifikation mit der Haltung "Schön, dass du da bist", "Ich sehe dich und deine 
Stärken" und "Mit Eltern für das Kind" verinnerlicht und lebt,

 über ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik oder eine 
vergleichbare Qualifikation verfügt,

 mehrjährige Berufserfahrung in der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe mitbringt, 
möglichst in Leitungsfunktion,

 durch ausgeprägte Kommunikationsstärke und Führungskompetenz überzeugt,

 idealerweise einen beruflichen oder privaten Bezug zu Sport und Bewegung mitbringt 
und diesen gewinnbringend in die pädagogische Arbeit einbringen möchte, 
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 strategisch denkt und strukturiert arbeitet.

 

Darauf können Sie sich freuen

Der Caritasverband Südniedersachsen e.V. bietet Ihnen:

 eine verantwortungsvolle Position mit einem großen Gestaltungsspielraum

 ein innovatives Projekt mit Modellcharakter

 eine attraktive Vergütung nach Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des Deutschen 
Caritasverbandes mit betrieblicher Altersvorsorge, Jahressonderzahlung und 
Dienstbefreiung zu besonderen Anlässen

 freiwillige Arbeitgeberleistungen wie Einkaufsvorteile und Job-Rad

 einen regionalen Arbeitsplatz beim größten sozialen Arbeitgeber Deutschlands

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche, Sozialraum
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Angaben zum Tarifvertrag: AVR-C

Weitere Angaben

Komm in unser Team, jetzt bewerben!

Wir erwarten eine positive Grundhaltung zu den Zielen und Werten der Caritas. 
Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerbende werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 

Ihre Bewerbungsunterlagen erwarten wir bis 16. August 2026 über unser Online-
Bewerbungsformular.

Da das Team im Sinne des pädagogischen Konzepts um männliche Bezugspersonen erweitert 
werden soll, werden Bewerbungen von Männern besonders begrüßt. Die Auswahl erfolgt nach 
fachlicher und persönlicher Eignung.

Bei Fragen rund um den Bewerbungsprozess wenden Sie sich bitte an unser Team 
Bewerbungsmanagement (Pia Kellner und Niklas Simmert), Telefon: 0 55 27 / 98 13-27. 

tel:+495527981327
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Die Bewerbungsgespräche finden voraussichtlich in der Kalenderwoche 37 statt.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Südniedersachsen e.V.
Geschäftsstelle
Schützenring 1-3
37115 Duderstadt

Dienstort: Caritasverband Südniedersachsen e.V.
Inklusiver Campus, KiTa für ALLE, Duderstadt, Heilpädagogische 
Kindertagesstätte
Neutorstr. 6
37115 Duderstadt

Ansprechpartner(in): Simmert, Niklas
stellen@caritas-suedniedersachsen.de
+49 (5527) 981330

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


