
Bewerbungsfrist: 

Sprachfachkraft (m/w/d)

Beim Caritasverband Karlsruhe sind jeden Tag Ihre Kenntnisse und Ihre Kreativität gefragt. In 
unseren sozialen Einrichtungen und Diensten sind 450 Menschen im Einsatz, um das soziale 
Miteinander in Karlsruhe zu verbessern. Überzeugen Sie sich und kommen Sie zu uns!

Die Kindertagesstätte St. Barbara ist eine moderne Ganztageseinrichtung in der 
Rheinstrandsiedlung für Kinder im Alter von 1 Jahr bis zum Schuleintritt. Die pädagogische 
Konzeption beruht auf dem offenen Konzept. Die Einrichtung verfügt über attraktive 
Bildungsräume in einem ehemaligen Kirchenraum. Die Kindertagesstätte St. Barbara ist 
Sprach-Kita, ein weiteres Schwerpunktthema in der Einrichtung ist Bewegung.

Wissen Sie was ein Labberguck oder ein Kapter ist?

Kinder sind kreative Wortkünstler und meistern beim Spracherwerb viele Klippen. Damit dies 
allen in unserer Kita gut gelingt, suchen wir Sie als zusätzliche, qualifizierte Fachkraft im 
Handlungsfeld Sprache.

Als Sprachfachkraft unterstützen das pädagogische Team in der Einrichtung bei der 
alltagsintegrierten sprachlichen Bildungsarbeit, bei der Zusammenarbeit mit den Familien und 
bei der inklusiven Bildung.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine Sprachfachkraft (m/w/d) in Teilzeit 50%

 

Ihre Aufgaben

 Beratung und fachliche Unterstützung der pädagogischen Fachkräfte im Kita-Alltag

 Enge Abstimmung mit der Einrichtungsleitung zur Bedarfserhebung, Festlegung von 
Maßnahmen und deren Umsetzung

 Unterstützung und Beratung bei der Zusammenarbeit mit den Eltern

 Modell und Vorleben einer guten Praxis im Handlungsfeld Sprache

Wir erwarten
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 eine Qualifizierung nach Fachkräftekatalog §7 KiTaG oder ein abgeschlossenes 
Studium Frühkindliche Bildung & Erziehung oder eine sonstige Qualifikation mit 
einschlägigen beruflichen Erfahrungen im Bereich der frühkindlichen Bildung 
sowie Zusatzqualifikation im Bereich sprachliche Bildungsarbeit, frühkindliche Bildung 
und Förderung von Kindern

 Kenntnisse über die Rechte der uns anvertrauten Personen und Engagement für ihren 
Schutz

 Engagement für die aktive Mitgestaltung und Umsetzung von Veränderungsprozessen 
in unserer Einrichtung

 Pädagogische, soziale sowie kommunikative Kompetenzen 

 Bereitschaft zur kollegialen Zusammenarbeit und Kommunikation in einem 
interdisziplinären Team

 Selbständigkeit und aufgabenspezifische Belastbarkeit 

Bei gleicher Eignung werden Menschen mit Schwerbehinderung bevorzugt behandelt.

Wir bieten

 Arbeit mit Sinn 
systemrelevante, nachhaltige Arbeit für eine solidarische Gesellschaft

 Sozialer Arbeitgeber
Mensch steht im Mittelpunkt, Teamdenken, kollegiale Zusammenarbeit, individuelle 
Einarbeitung, Supervision

 Attraktive Vergütung 

Nach AVR Tarif (angepasst an TVöD), Vergütungsgruppe S8b mit betrieblicher 
Altersvorsorge über die Kirchliche Zusatzversorgungskasse KZVK, Deutschlandticket 
Job

 Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Berücksichtigung der Work-Life-Balance, Zeitwertkonto, vereinfachter Zugang zu Kita- 
und (Tages-)Pflegeplätzen

 Zeitgemäßes Arbeiten
flexible Arbeitszeitgestaltung, spannende Projekte, mobiles Arbeiten (wo möglich), 
Fortbildung, Gesundheitsmanagement

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
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Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Nähere Auskunft erteilt:

Silvia Merly, Einrichtungsleitung Tel.: 0721/576338

E-Mail: bewerbungen@caritas-karlsruhe.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Karlsruhe e. V.
Verbandszentrale
Wörthstr. 2
76133 Karlsruhe

Dienstort: Kindertagesstätte St. Barbara

Kastanienallee 32
76189 Karlsruhe

Ansprechpartner(in): Merly, Silvia
bewerbungen@caritas-karlsruhe.de
+49 (721) 57 63 38

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


