
Bewerbungsfrist: 31.03.2026

"Fachkraft (w/m/d)"

Für die Kindertagesstätte St. Peter suchen wir ab sofort eine/n Erzieher/in (m/w/d) 
unbefristet in Vollzeit.

Die Kindertagesstätte St. Peter besteht aus zwei Gruppen (Gruppenformen I und III). 
Insgesamt betreuen wir 42 Kinder. 

Unsere Einrichtung ist als Buch- und Nachhaltigkeit Kita zertifiziert.

Das Gebäude bietet helle Räume, die eine tolle Grundlage als Lern- und Begegnungsort 
bieten. Gelegen ist die Einrichtung ruhig im Ortsteil Lengsdorf.

Träger der Einrichtung ist die Katholische Kirchengemeinde St. Maria Magdalena und Christi 
Auferstehung. Unsere Einrichtung kooperiert im Netzwerk Katholischer Familienzentren.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Aktive Mitarbeit an der Entwicklungsdokumentation

 Engagierte Leitung und aktive Gestaltung des Alltags in der Gruppe

 Durchführung von Projekten in Kooperation mit dem Team

 Planung, Durchführung und Reflexion kindzentrierter Angebote

 Gelebte Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

 Aktive Mitarbeit an der Kindergartenpastoral

 Umsetzung und Weiterentwicklung der pädagogischen und religionspädagogischen 
Ansätze 

 Übernahme pflegerischer und hauswirtschaftlicher Tätigkeiten

Wir wünschen uns

 Abgeschlossene, sozialpädagogische Ausbildung / pädagogisches Studium 
(Erzieher/in, Dipl. Sozialpädagoge/in, Diplom / Bachelor / Master in Kindheitspädagogik)

 Persönliche Identifikation mit den Zielen und Grundsätzen der katholischen Kirche 

 Bereitschaft zur Mitarbeit und Weiterentwicklung unserer pädagogischen Konzeption 
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 Team-, Konflikt- und Kommunikationsfähigkeit im Umgang mit Kindern, Kolleginnen und 
Kollegen, Eltern 

 Zuverlässigkeit und soziale Kompetenzen 

 Flexibilität, Kreativität 

 Grundlegende PC-Kenntnisse 

 Regelmäßige Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen

 Freude an der Arbeit mit Kindern ab dem 2. Lebensjahr

Darauf können Sie sich freuen

 Einen attraktiven Arbeitsplatz 

 Ein kollegiales und freundliches Arbeitsklima in einer Gruppe mit 20 Kindern im Alter 
von 2 Jahren bis Schuleintritt und Öffnungszeiten von 7.20 Uhr-16.30 Uhr

 Gestaltungsspielraum für neue Ideen und Impulse

 Eingruppierung nach KAVO / TVÖD SuE 

 Kirchliche Zusatzversorgung zur Rentenversicherung

 Bezuschussung zum Deutschland Ticket

 Berufliche Perspektiven in einem großen Team

 Weiterentwicklung durch Fort-/Weiterbildungen

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Angaben zum Tarifvertrag: KAVO / TV SuE

Weitere Angaben

Weitere Informationen erhalten Sie auf unserer Homepage www.katholischekindergaerten.de

http://www.katholischekindergaerten.de/
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Für Auskünfte steht Ihnen die Leitung Frau Johanna Gerken unter der Rufnummer 0228 
253575 gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihres frühestmöglichen 
Eintrittsdatums. 

Bitte schicken Sie Ihre Unterlagen bevorzugt per E-Mail bis zum 31.03.2026 an:

Kitastpeter@puk-bonn.de

Katholische Kindertagesstätte St. Peter, Am Ehrenmal 1, 53127 Bonn

Kontaktdaten

Dienstgeber: Kath. Kirchengemeinde St.Maria Magdalena u. Christi Auferstehung

Alfred-Bucherer-Str. 24
53115 Bonn

Dienstort: Kath. Kindertagesstätte St. Peter

Am Ehrenmal 1
53127 Bonn

Ansprechpartner(in): Gerken, Johanna
kitastpeter@puk-bonn.de
+49 (228) 253575

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


