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Bewerbungsfrist: 31.10.2025
Mitarbeiterin (m/w/d) in unserer Wohngemeinschaft fir Menschen mit Demenz

Der Caritasverband Baden-Baden e.V. ist als Wohlfahrtsverband in seinem Einzugsgebiet mit
rund 350 hauptamtlichen und 210 ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in den
Bereichen Sozialarbeit, Betreuung und Pflege tatig. Als zukunftsorientierter, moderner und
karitativer Dienstleister stehen wir fur soziales Engagement mit wirtschaftlichem Handeln.

In der Wohngemeinschaft fir Menschen mit Demenz leben maximal zwolf Bewohnerinnen und
Bewohner, jeweils im Einzelzimmer mit eigenem Duschbad. Das Gemeinschaftsleben wird in
der zugehdrigen Wohnkiche organisiert.

Das selbstbestimmte Wohnen und Leben in familiarer Atmosphéare stehen im Vordergrund, mit
fortschreitender Demenz kommt jedoch auch der Pflege eine immer gré3ere Bedeutung zu.

Wir unterstiitzen die Bewohnerinnen und Bewohner der WG in ihrer Alltagsgestaltung und
Ubernehmen - wo notwendig und erwilnscht - die Pflege.

in Teilzeit (50 - 80%) oder geringflgig beschaftigt (GFB) Mitarbeiter*in (m/w/d) in unserer
Wohngemeinschaft fur Menschen mit Demenz Der Caritasverband Baden-Baden e.V. sucht fur
seine Wohngemeinschaft ,Bonjour la vie® fur Menschen mit Demenz eine*n Alltagsbegleiter*in /
Pflegehilfskraft / Betreuungskraft

lhre Aufgaben

Zu lhren Aufgaben gehort die Betreuung der Bewohnerinnen und Bewohnern, einschlieRlich
der Ubernahme notwendiger Pflegetétigkeiten wie z.B. Lagern, Hilfe beim Aufstehen, Trinken
anreichen, Toilettengange, und die Ubernahme hauswirtschaftlicher Tatigkeiten (z.B. in den
Bereichen Wascheversorgung, Speiseversorgung, Reinigung).

Wir erwarten

Wir winschen uns Mitarbeitende mit Freude am Umgang mit Menschen mit Demenz und der
Bereitschaft, einen gelingenden und lebendigen Alltag in Zusammenarbeit mit allen an der
Versorgung Beteiligten zu realisieren. Fur diese Aufgabe brauchen Sie eine gute Kontakt- und
Kommunikationsfahigkeit, Flexibilitdt und Kreativitat im Umgang mit unvorhergesehenen
Situationen, Geduld und Einfuhlungsvermdogen.

Eine Ausbildung ist nicht erforderlich, jedoch sollten Sie fur die Durchfuhrung von einfachen
Pflegetatigkeiten (wie im Privathaushalt) und den Umgang mit Demenzkranken Vorerfahrungen
oder eine Eignung haben.



Die Arbeitszeit beinhaltet Frih- und Spatdienste, auch an Wochenenden und Feiertagen. Der
Nachtdienst ist mit Dauernachtwachen abgedeckt, bei personellen Engpassen kann jedoch
auch die Ubernahme von Nachtdiensten erforderlich sein.

Wir bieten
Der Caritasverband Baden-Baden e.V. bietet Ihnen:

e eine intensive Einarbeitung

e eine selbstandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
e Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

e mitarbeiter*innenorientierter Dienstplan

e eine leistungsgerechte Vergltung nach Tarif des Deutschen Caritasverbandes (AVR)
mit Zusatzleistungen

e betriebliche Altersvorsorge

e Jobrad, Jobticket uvm. Weitere Benefits finden Sie unter www.caritas-baden-
baden.de/jobs-und-stellenangebote/

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit, Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Nicht-Fachkraft

Art: Geringfligig beschaftigt

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband fir die Stadt Baden-Baden e.V.
Menton-Ring 1
76532 Baden-Baden

Dienstort: Caritasverband Baden-Baden e.V.

Menton-Ring 1
76532 Baden-Baden


https://www.caritas-baden-baden.de/jobs-und-stellenangebote/
https://www.caritas-baden-baden.de/jobs-und-stellenangebote/

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



