
Bewerbungsfrist: 

Erzieher*in (m/w/d)

Leben. In guten Händen. 

Gemeinsam geben wir eine wertschätzende Zukunft, zum Wohle hilfsbedürftiger Menschen. 
Denn Menschlichkeit hat bei uns Tradition. Der neue BdC vereint unsere langjährigen Stärken 
unter einem Dach: Die Seniorenhilfe, Kinder- und Jugendhilfe sowie die Eingliederungshilfe. Im 
BdC engagieren sich rund 2100 Mitarbeitende in 18 Einrichtungen. Als Stiftungsfamilie haben 
wir es uns zur Aufgabe gemacht, das Leben in seiner Individualität zu achten. Bei uns steht der 
Mensch mit seiner einzigartigen Persönlichkeit im Mittelpunkt. Wir begleiten unsere Klientinnen 
und Klienten aufmerksam und mit Herz. 

St. Bonifatius ist eine moderne und innovative Einrichtung der Kinder- und Jugendhilfe 
und einem Sprachheilkindergarten in Lüneburg. Rund 75 engagierte Mitarbeitende 
setzen sich hier für das Wohl und die Entwicklung junger Menschen ein. 

Unser Team sucht zum 01.01.2027  einen Erzieher (m/w/d) , für den Jugendhilfebereich, 
unbefristet in Vollzeit (39 Wochenstunden).

Dein neuer Arbeitsplatz auf einen Blick: 

Arbeitsbereich         Stationäre Jugendhilfe 

Standort                   Lüneburg 

Gruppe                     7 Bewohner*innen im Alter von 12 bis 16 Jahren 

Dein Team               9 Mitarbeitende

Arbeitszeit                Vollzeit ohne Nachtbereitschaft

Das sind Ihre Tätigkeiten
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 Pädagogische Begleitung und Förderung junger Menschen

 Planung und Durchführung von Alltags-, Freizeit-, Fest- und Feiertagsgestaltung

 Mitgestaltung der Hilfe- und Erziehungsplanung

 Teilnahme an Hilfeplankonferenzen

 Beteiligung an der Elternarbeit

 Dokumentation des erzieherischen Handelns und der Entwicklungsfortschritte

Wir wünschen uns

 Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in oder eine vergleichbare Qualifikation

 Freude an der Arbeit mit jungen Menschen

 Methoden- und Fachkompetenz

 Sozialkompetenz und besonderes Einfühlungsvermögen

 Verantwortungsvolles, selbstständiges und zielgerichtetes Arbeiten

 Belastbarkeit und Teamfähigkeit

 Digitale Kompetenzen

 Führerschein Klasse B zwingend erforderlich

Darauf können Sie sich freuen

 Strukturierte und ausführliche Einarbeitung in einer modernen Organisation

 Engagiertes, freundliches und multiprofessionelles Team

 Umfangreiche Fortbildungsangebote und regelmäßige externe Supervision

 Vergütung nach AVR-Tarif inklusive Zuschlagsmodell

 Attraktive Jahressonderzahlungen, z. B. Weihnachtsgeld

 Betriebliche Altersvorsorge

 Über 30 bezahlte freie Tage

 Verlässliche Dienstpläne sechs Wochen im Voraus, Wunschdienste möglich

 Geregelte Arbeitszeiten ohne Nachtbereitschaft

 Job-Benefits, z. B. Epassi, JobRad und Einkaufsvergünstigungen

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
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Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Wenn du neue Wege mitbegleiten möchstest freuen wir uns auf deine Bewerbung!

Kontaktdaten

Dienstgeber: BdC Bund der Caritasstiftungen im Bistum Hildesheim gGmbH

Bördestraße 21
31135 Hildesheim

Dienstort: BdC Bund der Caritasstiftungen im Bistum Hildesheim gGmbH
Heilpädagogische Kinder- und Jugendhilfe St. Bonifatius, Lüneburg 
Georg-Böhm-Str. 18
21337 Lüneburg

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


