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15.09.2025 09:00 Uhr - 10.07.2026 16:00 Uhr
Verantwortliche Pflegefachkraft

Entspricht den Anforderungen an eine Weiterbildungsmaßnahme für leitende 
Funktionen (verantwortliche Pflegefachkraft) n. §71 SGB XI.

Die Rolle der verantwortlichen Pflegefachkraft (Pflegedienstleitung) ist in allen 
Settings komplex und anspruchsvoll. Die gesetzlichen Vorgaben berücksichtigen 
dies kaum. Im § 71 Abs. 3 SGB XI ist zu lesen, das - neben einer einschlägigen 
Berufsausbildung nebst Praxiserfahrungen - nur die erfolgreiche Teilnahme an einer 
"Weiterbildungsmaßnahme für leitende Funktionen mit einer Mindeststundenzahl, die 
460 Stunden nicht unterschreiten soll" notwendig ist. Dies erklärt die 
unterschiedlichen Qualifikationsoptionen, die von der traditionellen 
berufsbegleitenden Weiterbildung bis hin zu Bachelor- und Masterstudiengängen 
reichen.

                                                     

Lernergebnisse:
Sie kennen die notwendigen Grundlagen, um Mitarbeiter:innen situativ und 
personorientiert zu führen.
Sie reflektieren das eigene Leitungsverständnis insbesondere vor dem Hintergrund 
der (neuen) Rolle als Pflegdienstleitung.
Sie verstehen die für ihr Arbeitsfeld geltenden formalen Rahmenbedingungen.
Sie können ihr Arbeitsfeld unter managementtheoretischen, 
pflegewissenschaftlichen, ethischen und ökonomischen Aspekten analysieren.
Sie lernen Methoden und Modelle zur konstruktiven Gestaltung des eigenen 
Arbeitsfeldes kennen.
Sie fühlen sich in der Lage als Pflegedienstleitung ihr Arbeitsfeld proaktiv und 
konstruktiv zu gestalten.

Inhalte:
Die Anforderungen an eine verantwortliche Pflegefachkraft stehen im Mittelpunkt der 
inhaltlichen Module. Dabei ist die Einteilung in Module und Themen theoretisch. In 
den Lernangeboten wird und soll es zu Vernetzungen und Synergien kommen.
Modul 1: Führen und Leiten
Modul 2: Management und Finanzierung
Modul 3: Pflegewissenschaft
Modul 4: Rechtliche Grundlagen

Struktur der Weiterbildung:
Die Weiterbildung umfasst insgesamt 492 Lerneinheiten (LE) . Diese verteilen sich 
auf den Basiskurs, das Praktikum, das Praxisprojekt mit Projektbericht, den 
Aufbaukurs und das Kolloquium.

http://www.caritas-essen.de/berufe/fortbildung/anfordern-der-bewerbungsunterlagen-zur-wb-verantw.-pflegefachkraft/anfordern-der-bewerbungsunterlagen-zur-wb-verantw.-pflegefachkraft
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Basiskurs
Den Basiskurs absolvieren die Teilnehmer:innen aus den stationären, teilstationären 
und ambulanten Arbeitsfeldern gemeinsam. Er ist eine berufsfeldübergreifende 
Seminarphase über insgesamt 256 LE.
Es werden Präsenz- und Web-Seminare angeboten. Die Präsenzseminare finden im 
Caritasverband für das Bistum Essen e. V. (Fortbildungszentrum), Am Porscheplatz 
1 in 45127 Essen statt. Die Web-Seminare werden in der Regel mit der 
Videosoftware Zoom durchgeführt.
Alle Seminare des Basiskurses finden an diesen Terminen jeweils zwischen 09.00 
und 16.00 Uhr statt:
BK 1:    15.09.-18.09.2025
BK 2:    06.10.-09.10.2025
BK 3:    10.11.-13.11.2025
BK 4:    08.12.-11.12.2025
BK 5:    19.01.-22.01.2026
BK 6:    23.02.-26.02.2026
BK 7:    23.03.-26.03.2026
BK 8:    27.04.-30.04.2026

Praktikum
Es ist ein einwöchiges berufsfeldspezifisches Praktikum in einer externen Einrichtung 
/ in einem externen Dienst zu absolvieren. Alle Träger sind erlaubt, außer der eigene. 
Im Praktikum ist eine vorgegebene strukturierte Aufgabenstellung zu bearbeiten und 
die Ergebnisse im Rahmen einer Präsentation mit anschließendem Fachgespräch 
darzustellen.
Das Praktikum ist mit 52 LE hinterlegt und findet in der Zeit zwischen dem 
01.10.2025 und dem 28.02.2026 statt.

Praxisprojekt mit Projektbericht
Es ist ein Praxisprojekt in der eigenen Einrichtung/im eigenen Dienst durchzuführen 
und hierüber einen aussagekräftigen Projektbericht zu verfassen.
Das Praxisprojekt mit Projektbericht ist mit 96 LE hinterlegt und findet in der Zeit 
zwischen dem 01.01. und dem 31.05.2026 statt.

Aufbaukurs
Den Aufbaukurs absolvieren die Teilnehmer:innen aus den (teil-)stationären und 
ambulanten Arbeitsfeldern getrennt voneinander. Er ist eine berufsfeldspezifische 
Seminarphase über insgesamt 64 LE.
Es werden Präsenz- und Web-Seminare angeboten. Die Präsenzseminare finden im 
Caritasverband für das Bistum Essen e. V. (Fortbildungszentrum), Am Porscheplatz 
1 in 45127 Essen statt. Die Web-Seminare werden in der Regel mit der 
Videosoftware Zoom durchgeführt.
Alle Seminare des Aufbaukurses finden an diesen Terminen jeweils zwischen 09.00 
und 16.00 Uhr statt:

Aufbaukurs ambulant
AKa 1: 08.06.-11.06.2026
AKa 2: 22.06.-25.06.2026

Aufbaukurs (teil-)stationär
AKs 1: 15.06.-18.06.2026
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AKs 2: 29.06.-02.07.2026

Hinweis:
Es ist grundsätzlich möglich, eines der Aufbaukurs-Module zusätzlich zu buchen. D. 
h. wenn ein:e Teilnehmer:in im ambulanten Setting arbeitet und darum den 
Aufbaukurs "ambulant" besucht, kann er/sie zusätzlich den Aufbaukurs "(teil-
)stationär" buchen. Die Konditionen entnehmen Sie bitte den Informationen unter der 
Überschrift "Kosten".

Kolloquium
Es ist ein Kolloquium über ausgewählte Aspekte des Praxisprojekts durchzuführen 
und zu verteidigen. Dies geschieht in Form einer Präsentation über 15 Minuten und 
einem sich anschließenden Fachgespräch über weitere 15 Minuten.
Die Kolloquien sind mit einem Workload von 24 LE hinterlegt und finden als 
Präsenzveranstaltung am 08.07.2026 und am 09.07.2026 im Caritasverband für das 
Bistum Essen e. V. (Fortbildungszentrum), Am Porscheplatz 1 in 45127 Essen 
jeweils von 09.00 bis 16.00 Uhr statt.

Kursabschluss
Im Rahmen einer Veranstaltung mit den Teilnehmer:innen, den Kursleitungen sowie 
den entsendenden Trägern wird der Kursabschluss begangen. Hier erfolgt auch die 
Verleihung der Zertifikate und Zeugnisse.
Diese findet am 10.07.2026 am Vormittag im Caritasverband für das Bistum Essen e. 
V. (Fortbildungszentrum), Am Porscheplatz 1 in 45127 Essen statt.

Das Zertifikat wird erteilt, wenn alle Leistungsnachweisewie folgt erfolgreich 
bestanden wurden:
Die regelmäßige Teilnahme an den Präsenz- und Webseminaren im Basis- und 
Aufbaukurs mit einer zulässigen Fehlzeit von maximal 10%.
Die Ableistung des Praktikums inklusive der Dokumentation und Präsentation der 
Fragestellungen.
Das mit mindestens "ausreichend (4,4)" bewertete Praxisprojekt inklusive 
Projektbericht.
Das mit mindestens "ausreichend (4,4)" bewertete Kolloquium.

Die Weiterbildung kann erfolgreich abgeschlossen werden, wenn die Lernangebote 
aktiv und konstruktiv genutzt werden und die Teilnehmer:innen einen beruflichen und 
privaten Rahmen schaffen können, der dies ermöglicht.

Bewerbung zur Teilnahme
Um zur Teilnahme zugelassen werden zu können, fügen Sie Ihrer Bewerbung 
folgende Dokumente und Nachweise bei:
Bewerbungsanschreiben mit Darstellung der Motivation zur Teilnahme an der 
Weiterbildung "Verantwortliche Pflegefachkraft".
Nachweis der Erlaubnis zur Führung einer der Berufsbezeichnungen 
Pflegefachmann/-frau, Gesundheits- und Krankenpfleger:in, Gesundheits- u. 
Kinderkrankenpfleger:in, Altenpfleger:in oder gleichwertig.
Nachweis einer praktischen Berufserfahrung von mindestens zwei Jahren in einem 
der o. a. Ausbildungsberufe innerhalb der letzten acht Jahre vor dem Start der 
Weiterbildung.
Alle Nachweise können digital eingereicht werden.
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Zusätzlich sollten die Bewerber:innen über diese Kompetenzen verfügen:
-    Sie sind in der Lage, den eigenen Lernprozess eigenverantwortlich, selbstständig 
und aktiv zu steuern.
-    Sie verfügen über solide Basiskenntnisse in den gängigen MS Office-
Anwendungen.

Über die Teilnahme entscheiden die Kursleitungen.

                                                 

Info-Treffen:
Vor dem Start der Weiterbildung findet ein Informationstreffen statt, bei dem die 
Struktur und die Anforderungen der Weiterbildung erläutert werden.
Dieses Treffen findet am 10. Juli von 15.00 - 16.30 Uhr im Caritasverband für das 
Bistum Essen e. V. (Fortbildungszentrum), Am Porscheplatz 1 in 56127 Essen statt. 
An diesem Treffen nehmen die angemeldeten Teilnehmer:innen und deren 
zuständigen Leitungen bzw. Trägervertreter:innen sowie die Kursleitungen teil.

Inhaltliche Kursleitungen
Marion Louven
Diözesan-Referentin für wirtschaftliche Einrichtungsberatung
im Caritasverband für das Bistum Essen e. V.
Frank Krursel
Diözesan-Referent für stationäre Altenhilfe, Pflege und palliative Versorgung
im Caritasverband für das Bistum Essen e. V.

Administrative Kursleitung
Daniel Holzem
Diözesan-Referent für Fort- und Weiterbildung
im Caritasverband für das Bistum Essen e. V.

Seminarort:
Caritasverband für das Bistum Essen e. V.
Fortbildungszentrum
Am Porscheplatz 1
45127 Essen

Kosten:
5990,00 € bzw. 5490,00 € für Mitarbeiter*innen in Einrichtungen und Diensten der 
Caritas.
Darin sind die Teilnahme an allen digitalen und analogen Seminaren, die 
Arbeitsunterlagen, die Lernbegleitung sowie die Kursorganisation enthalten.
Außerdem werden die Präsenz-Seminare von einem Catering inkl. Mittagessen 
begleitet.

Für die Buchung eines zusätzlichen Aufbaukurses berechnen wir:
990,00 € bzw. 890,00 € für Mitarbeiter*innen in Einrichtungen und Diensten der 
Caritas.

/cms/websites/caritas-essen.de/arbeiten-lernen/fort-weiterbildung/anfordern-der-bewerb/anfordern-der-bewerb/live.aspx
mailto:marion.louven@caritas-essen.de
mailto:frank.krursel@caritas-essen.de
mailto:daniel.holzem@caritas-essen.de
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Die Kursgebühr kann in Raten entrichtet werden.

Bitte beachten Sie auch diese Möglichkeiten der Co-Finanzierung:
•    Stiftung Begabtenförderung berufliche Bildung (SBB): https://www.sbb-
stipendien.de/sbb-start
•    B. Braun Stiftung: www.bbraun-stiftung.de

Zielgruppe:
Mitarbeiter:innen mit der Erlaubnis zur Führung einer der Berufsbezeichnungen 
Pflegefachmann/-frau, Gesundheits- und Krankenpfleger:in, Gesundheits- und 
Kinderkrankenpfleger:in, Altenpfleger:in oder gleichwertig mit einer praktischen 
Berufserfahrung von mindestens zwei Jahren in einem der o. a. Ausbildungsberufe 
innerhalb der letzten acht Jahre vor dem Start der Weiterbildung.
Zusätzlich sollten Sie über diese Kompetenzen verfügen:
- Sie sind in der Lage, den eigenen Lernprozess eigenverantwortlich, selbstständig 
und aktiv zu steuern.
- Sie verfügen über solide Basiskenntnisse der gängigen MS Office-Anwendungen.

Termin: 
15.09.2025 09:00 Uhr - 10.07.2026 16:00 Uhr
 

Kosten: 
5900,00 € bzw. 5400,00 € für Mitarbeiter*innen in Einrichtungen und Diensten der 
Caritas.
Zusätzlichen Buchung eines Aufbaukurses:
990,00 € bzw. 890,00 € für Mitarbeiter*innen in Einrichtungen und Diensten der 
Caritas.

Veranstaltungsort: 
Caritasverband für das Bistum Essen e.V.
Am Porscheplatz 1
45127 Essen
www.caritas-essen.de

Ansprechpartner:
Frank Krursel (frank.krursel@caritas-essen.de, +49 (201) 81028124)
Marion Louven (marion.louven@caritas-essen.de, +49 (201) 81028137)
Daniel Holzem (daniel.holzem@caritas-essen.de, +49 (201) 81028518)

Veranstalter:
Caritasverband für das Bistum Essen e.V. Geschäftsstelle

Veranstaltungsnummer: 
01.006.25

https://www.sbb-stipendien.de/sbb-start
https://www.sbb-stipendien.de/sbb-start
http://www.bbraun-stiftung.de/

