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Das Geheimnis 
erfolgreicher 

Zusammenarbeit von 
Pflege- und 

Betreuungsteams 
 
 

9. bis 
9. August 2022 

 

Jede Ressource wird gebraucht! Und miteinander ist 
so viel mehr zu erreichen als nebeneinander. In 
diesem Seminar erfahren Führungskräfte der sozialen 
Arbeit, wie ihr Fachbereich zum gleichwertigen Partner 
der Pflege werden kann. Auch wenn einige Ansätze 
utopisch erscheinen mögen: Dank der 
Bestandsaufnahme zu Beginn  und der gemeinsamen 
Arbeit an praktikablen Strategien wächst hier die Lust, 
es anzugehen und zur fachlichen Weiterentwicklung 
entscheidend beizutragen. 
Miteinander statt Nebeneinander! 
 
 
Zielgruppe 
Führungskräfte der sozialen Arbeit in Einrichtungen der 
Altenhilfe und Interessierte an der gemeinsamen Arbeit 
von Pflege und Betreuung 
 
 
Ihre Lernergebnisse 
 

 Sie wissen Einsatzpläne für Ihre Zwecke 
auszuwerten 

 und kennen Ihre Möglichkeiten zur 
Einflussnahme. 

 Sie haben klare Vorstellungen zur fachlichen 
Weiterentwicklung und Positionierung Ihres 
Fachbereiches  

 und können andere Fachbereiche für Ihre Ziele 
gewinnen. 

 
 
 
Methoden 
Impulsvortrag, Demonstrationen, Plenumsarbeit, 
Einzel-/Gruppenarbeit, praktische Übungen, 
praxisbezogenes reflexives Arbeiten 
 

Veranstaltungszeiten 
Dienstag, 09.08.2022 von  
09:00 bis 16:30 Uhr 
 
 
Veranstaltungsthemen 
 
Bestandsaufnahme: Klienten, Personal und andere 
Herausforderungen 
 
 
Inspiration: Was andere Einrichtungen erreichen 
konnten mit 
- Kontinuität im Personaleinsatz 
- Arbeitsspitzen entschärfen 
- Neuorientierung des Betreuungsangebotes 
- Umverteilung von Betreuungszeiten 
- Zuständigkeitsorientierungshilfen 
- Wissen, wer wo ist: Tourenpläne für die Betreuung 
 
Strategieentwicklung: Erste Schritte planen im 
Zusammenhang von erfolgreicher Zusammenarbeit 
von Pflege- und Betreuungsteams 
 
 

Bitte bringen Sie nach Möglichkeit mit:  
den Personaleinsatzplan der 1. Julihälfte von Ihrem 
Bereich 
einen Wochenplan mit den durchgeführten 
Veranstaltungen 
wenn vorhanden: Laufpläne, andere genutzte 
Arbeitshilfen 

 
 
 
Am Ende der Veranstaltung erhalten Sie eine 
Teilnahmebescheinigung. 



 

www.invia-akademie.de 

Seminarnummer: 614-22-0P 
 
 
Programmverantwortung 
Susanne Klein, Pflegedienstleitung, Altenpflegerin, 
Fachkraft für gerontopsychiatrische Pflege, 
Praxisanleitung, Studium Mentoring und Coaching 
 
 
Seminarleitung 
Nicole Osterholz, ursprünglich Altenpflegerin und 
Pflegedienstleitung, seit 2007 Projektcoach und 
systemische Beraterin 
 
Veranstaltungsgebühr 
220,00 Euro inkl. Mittagessen sowie kalte und warme 
Getränke; zusätzlich buchbar: Übernachtung mit 
Frühstück in 2022 zum Preis von 74,00 Euro pro Nacht 
 
 
Anzahl der Unterrichtseinheiten: 8  
 
 
Verfügbare Plätze: 16 
 
 
Hier anmelden 
 
 
 
 
 
 
 
Nach Eingang Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine 
elektronische Bestätigung. 
 

IN VIA Akademie/Meinwerk-Institut gGmbH 
Giersmauer 35 
33098 Paderborn 
Tel.: 05251 2908-38 
www.invia-akademie.de 
 
 
Beratung und Informationen: 

Bildungsreferentin: Susanne Klein 
Tel.: 05251 2908-47 
E-Mail: s.klein@invia-akademie.de  
 
Kunden- und Veranstaltungsservice: 

Natalie Bergen 
Tel.: 05251 2908-38 

Patrizia Brys 
Tel.: 05251 2908-56 

Fax: 05251 2908-29 

E-Mail: info@invia-akademie.de 
 
IN VIA Akademie/  
Meinwerk-Institut gGmbH 
  

Mitglied im  
Caritasverband 

 

Wir sind eine anerkannte Heimvolkshochschule des 
Landes NRW. 
 
Dies ist eine Bildungsveranstaltung nach dem 
Arbeitnehmerweiterbildungsgesetz (AWbG) des 
Landes Nordrhein-Westfalen. 
 

 

 

 

 

Mitglied im Netzwerk der  
Fort- und Weiterbildungs- 
anbieter in der Caritas 
 

 

Mitglied im Verbund der Caritas-Akademien: 
www.caritas-akademien.de 
 
Wir sind anerkannt und gefördert von 
 

 
Förderung aus dem Kinder- und Jugendplan 
Förderung von Bildungsveranstaltungen 
www.bmfsfj.de 
 

 
 
Anerkennung der IN VIA Akademie  
als Einrichtung der 
Arbeitnehmerweiterbildung nach §10 
Arbeitnehmerweiterbildungsgesetz – AwbG 
 
Die Fort- und Weiterbildungsangebote der IN VIA 

Akademie, soweit sie der beruflichen Bildung und der 

politischen Orientierung/dem politischen Engagement 

dienen, sind nach dem Weiterbildungsgesetz (WbG) 

des Landes NRW anerkannt und gefördert. 

www.schulministerium.nrw.de 

 
Stand: 04.02.2022 

 

 

Online 
buchen 

Fax-
Anmeldung 

 

AGB 

Zertifiziert nach 
Gütesiegelverbund 

Weiterbildung 
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