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W Niemieckim Zwigzku Caritas zrzeszone
sq:

Diecezjalne zwiazki Caritas z ich strukturg
organizacyjna i jednostkami wspotpracujacymi
charytatywne centralne zwiazki
specjalistyczne z ich strukturg organizacyjnag
charytatywne stowarzyszenia i zakony,
Centrala Niemieckiego Zwigzku Caritas we
Freiburgu i jej

gtéwne przedstawicielstwa.

Wprowadzenie

Idee przewodnie Niemieckiego Zwigzku Caritas* formutujg zadania i cele, wyzwania
i perspektywy.

Stuzg one wszystkim jednostkom organizacyjnym Niemieckiego Zwiazku Caritas jako
orientacja i zasada wytyczna. Oferujg im ponadto mozliwos¢ sprecyzowania lub
rozwiniecia wtasnych idei przewodnich.

Zwracaijg sie one do wszystkich wolontariuszy i pracownikéw etatowych i pragng
utatwi¢ im identyfikacje z okreslonymi celami i zadaniami.

Chca one spoteczenstwu i wszystkim zainteresowanym pracg Caritas przekaza¢
jasny i bliski rzeczywistosci obraz zwigzku Caritas.

Zasady zamieszczone w ideach przewodnich dotyczg aktualnych zadan. Wskazujg
one jednoczesnie perspektywy dalszego rozwoju.

Roznice pomiedzy stanem zamierzonym i osiagnietym zmuszajg do ciagtego
rewidowania zadan.
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Preambuta

Caritas to konkretna pomoc ludziom znajdujagcym sie w potrzebie. Zasadg wytyczng
pracy sg wskazania i przyktad Jezusa Chrystusa.

Zwracanie sie z pomocag do tych ludzi, ktorzy jej potrzebujg i solidarnos¢ z nimi jest
praktykowaniem mitosci blizniego.

Jest to zadanie i obowiazek kazdego chrzescijanina.
Jest to jednoczesnie gtéwne polecenie Kosciofa.

W poczuciu chrzescijanskiej odpowiedzialnosci Caritas realizuje pomoc z udziatem
ludzi dla ludzi.

Niemiecki Zwiagzek Caritas, jako dobroczynny zwigzek opieki spotecznej Kosciota
katolickiego, wspotdziata w ksztattowaniu zycia koscielnego i spotecznego.

Jego dziatalnos$¢ opiera sie na wymogach Ewangelii i wierze Kosciota.

Poprzez swojg dziatalnos¢ przyczynia sie on do wzrostu publicznej wiarygodnosci
przepowiadania Kosciota.

Niemiecki Zwiazek Caritas, jako czotowy organizator niezaleznej opieki spotecznej,
jest wspotodpowiedzialny za stosunki socjalne w Republice Federalnej Niemiec.

Kieruje sie on obrazem solidarnej i sprawiedliwej spotecznosci, w ktorej rowniez
biedni i stabi mogg znalez¢ miejsce i zyciowe perspektywy.
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|. Cele i zadania

1. Cele

Chroni¢ godnos¢ cztowieka

Kazdy cztowiek jest niepowtarzalny jako osoba i posiada nienaruszalng godnosc
dang mu przez Boga.

Z tego wynika obowigzek szacunku i ochrony ludzkiego zycia od poczatku do konca,
od poczecia do smierci, a tam gdzie istnieje potrzeba, do wspomagania
i towarzyszenia jemu.

Szczegolnym i swoiscie pierwotnym celem catej dziatalnosci Caritas jest ochrona
ludzi, w szczegodlnosci pokrzywdzonych i stabych, przed wykorzystywaniem ich,
przed izolacja i przed zawtadnieciem nimi jak rowniez pobudzenie ich sit do
uruchomienia srodkéw samopomocy.

Solidarnie wspétzy¢ ze sobg w pluralistycznym $wiecie

Zycie cztowieka realizuje sie w wielorakich stosunkach miedzyludzkich: w rodzinie,
w pracy, w sasiedztwie, w zaangazowaniu politycznym, w relacji do roznorodnych
grup pogladowych, grup zainteresowan, kultur i religii.

Niemiecki Zwigzek Caritas jest pozytywnie ustosunkowany do tej roznorodnosci.
Dazy on wraz ze wszystkimi ludzmi dobrej woli do solidarnego wspotzycia ze soba;
wspotzycia w ktorym nie wystepujg uprzedzenia, mniejszosci sg chronione,
awszyscy uczestnicza w ogélnym dobru do ktdrego przyczyniajg sie swoim udziatem.

Zobowigzania ponad granicami

Zycie wszystkich ludzi w godnosci jest mozliwe tylko wowczas, jezeli wolnosé,
sprawiedliwosc i pokoj zabezpieczone sg w skali Swiatowej a stworzenie bedzie
powazane i chronione.

Dlatego tez Niemiecki Zwigzek Caritas troszczy sie w zasiegu europejskim
i ogolnoswiatowym o to, aby tworzono sprawiedliwe warunki zycia, aby
przestrzegano praw cztowieka i ustalono minimalne standardy socjalne.

Popiera i wspomaga on prace swoich partnerow dziatajgcych odpowiedzialnie
w zakresie ich zadan.
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2. Zadania

Praca Caritas jest pomoca dla ludzi znajdujgcych sie w potrzebie

Cztowiek w potrzebie - umystowej, cielesnej, duchowej i materialnej - wymaga
pomocy bliznich.

Niemiecki Zwigzek Caritas pomaga przede wszystkim ludziom, ktérzy w najblizszym
otoczeniu lub w systemach opieki socjalnej nie znajdujg zadnej pomocy badz pomoc
ta jest niedostateczna.

Dazy on wraz z nimi do oferowania pomocy kompleksowej. Umystowo-duchowy stan
i otoczenie osoby potrzebujgcej wsparcia wcielane sg do dzieta pomocy. Osoby te
zachecane sg do aktywnego wspotdziatania na rzecz zmiany ich sytuacji zyciowe;j.
Wspiera on ludzi w ich dazeniu do zwiekszenia sprawiedliwego podziatu szans

i prowadzenia samodzielnego i odpowiedzialnego zycia.

Niemiecki Zwiazek Caritas definiuje siebie jako obronce i partnera pokrzywdzonych

Wstawia sie on za ludzmi, ktorzy zyja na marginesie spoteczenstwa, ktorzy w zyciu
publicznym nie majg zadnego gtosu i ktorzy sami nie sg w stanie sobie pomoc.

Wstuchuje sie on w potrzeby i zyczenia tych ludzi oraz wspiera ich w obronie
naleznych im praw.

Kieruje sie on przeciwko takiemu rozwojowi spoteczno-politycznemu, ktory prowadzi
do dyskryminacji jednostki, rodzin, badz izolacji grup spotecznych.
Caritas jako zwigzek wspotuczestniczy w ksztattowaniu polityki socjalnej

i spotecznej

Dlatego tez Niemiecki Zwigzek Caritas przejmuje wspotodpowiedzialnos¢ za
rozwiniecie stusznych, socjalnie koniecznych infrastruktur.



26  Zwraca on uwage spoteczenstwa na istniejace potrzeby. Ubiega sie o solidarne
wspotdziatanie w oparciu o chrzescijanskie wartosci.

27  Przezto przyczynia sie on do zachowania zgody spotecznej i oddziatywuje przeciwko
tendencjom negowania solidarnosci.

28  Wspotdziata on na rzecz zabezpieczenia podstawowej opieki ludnosci na catym
Przeciwko obszarze kraju w sferze zdrowotnej, socjalnej, wychowawczej, ksztatcenia
. i zatrudnienia. Podstawg tego dziatania jest zasada pomocniczosci.
tendencjom
negowania solidarnosci 29  Wyczula on spoteczenstwo na pojawiajgce sie aktualnie nowe potrzeby.
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30 Poprzez swoje struktury organizacyjne i Swiadczong pomoc wspomaga on ludzi
bedacych bez srodkow utrzymania, ktérym nie przystuguje prawo do socjalnych
swiadczen.

31  Niemiecki Zwigzek Caritas przyczynia sie do podniesienia poziomu jako$ci pracy
socjalnej

32  Skuteczna pomoc wymaga posiadania praktycznych koncepcji dziatania oraz
wykwalifikowanych pracownikow.

33  Poprzez ukierunkowane propozycje uzyskania wyksztatcenia i zréznicowane oferty
doksztatcania sie, Niemiecki Zwiazek Caritas podwyzsza nieustannie kwalifikacje
pracownikow zatrudnionych etatowo lub honorowo.

34  Wrtasne publikacje naukowe i wymiana pomiedzy teorig i praktykg wnoszg
samodzielny wktad do rozwoju koncepciji i standardéw na réznorodnych odcinkach
pracy socjalnej i dziatalnosci charytatywnej.




ll. Podstawy teologiczne

1. Bég przychylny ludziom - zrédtem Caritas
Chrzescijanie przyjmujg zycie kazdego cztowieka jako dar Bozy.
Bog jest Bogiem mitosci; to On uzdalnia do mitosci i nawotuje do udzielania pomocy.

Bog zwraca sie do ludzi z mitoscig; rowniez w chwilach ich stabosci daje im
przysztos¢ i nadzieje.

Z tej wiary Caritas czerpie swoje sity.

2. Jezus Chrystus i Jego postanie - poleceniem i zachetg dla Caritas

W Jezusie Chrystusie Bog stat sie cztowiekiem.

Jezus z Nazaretu gtosit w szczegolny sposob postanie o stroskanym i mitosiernym
Bogu. On wypetniat to postanie dajac przyktad swoim zyciem i nawotujac do
nasladowania.

Jako owoc swego zbawiennego dziatania, swego cierpienia i zmartwychwstania
proklamowat On nadejscie nowego stworzenia, w ktorym panuje pokoj a cierpienie

i Smier¢ zostaty przezwyciezone.

Z tego postania praca charytatywna czerpie polecenie i zachete do dziatania.

3. Duch Swiety - sitg zycia Caritas
Duch Bozy jest Duchem Zycia: On stwarza zycie i zacheca do zycia.
On uzdalnia do zycia we wspolnocie i do ofiarnosci dla innych.

On jest Duchem uzdrawiajgcym.
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Jego dziatanie ukazuje sie w wielu barwach i przejawia sie w roznorodnych
zdolnosciach ludzi.

Chrzescijanie dostrzegaja dziatanie Ducha Swietego u tych ludzi, ktdrzy widza
w bliznim brata i siostre oraz gotowi sg do ofiarnego udzielania pomocy.

4. Duch Proroczy - sitg widzenia Caritas

Bog sam jest obroncg ubogich, stabych i pozbawionych prawa.
Niesprawiedliwos¢ wobec nich jest odwréceniem sie od Boga.

Kobiety i mezczyzni - prorocy wszystkich czasow, sktadali o tym swiadectwo,
wielokrotnie i niezaleznie od panujgcych stosunkow.

Ich niewygodne gtosy przestrogi nie lekaty sie nigdy napietnowywania
niesprawiedliwosci spotecznej i jej przyczyn oraz nawotywaty do nawrdcenia.

Duch Proroczy jest darem Boga. Jest on rowniez dzisiaj potrzebny. Panujace zto
musi by¢ nazwane po imieniu, jego przyczyny ujawnione, aby mogty by¢ znalezione
sprawiedliwe rozwigzania.

Krolestwo Boga nie jest z tego Swiata, ale jego ,,sprawiedliwos¢” musi w nim nabrac
ksztattu.

5. Socjalna dziatalno$¢ Kosciota - przestrzenig zyciows, i przestrzenig dziatania
Caritas

Kosciot Jezusa Chrystusa jest Kosciotem stuzebnym.

Stuzba Caritas nalezy tak jak liturgia i gtoszenie Dobrej Nowiny do catoksztattu zycia
Kosciota.

Fakt ten nalezy sobie nieustannie uzmystawiac i wdraza¢ w zycie.

10
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Dlatego tez Caritas jako zwigzek wspomaga, popiera i uzupetnia w uzgodnieniu
z miejscowym biskupem charytatywna dziatalnos¢ osob indywidualnych, grup,
wspolnot i parafii w poszczegolnych diecezjach i wzmachnia ich inicjatywe wtasna.

Opiera sie on przy tym na swiadomosci chrzescijan i ich gotowosci do udzielania
pomocy.

Praca Caritas w parafiach jest punktem wyjsciowym i podstawg dziatania. Jest ona
niezbedna zaréwno dla zycia parafialnego, jak tez dla zwigzkowej pracy Caritas.

Dlatego tez Caritas jako zwigzek pielegnuje w roznorodnych formach wspotprace
z parafiami oraz innymi chrzescijanskimi grupami i zespotami.
6. Wielka tradycja - zobowigzaniem do nieustannej odnowy

Kosciot Jezusa Chrystusa jest Kosciotem z mocy Ducha Swietego. Jest on
Kosciotem wolnosci. Zyje on z réznorodnosci darow, ktdre moga sie w nim rozwijaé.

Niezliczona liczba kobiet i mezczyzn, wiele zespotow i charytatywnych zakonow
zajmowato sie w historii Kosciota i chrzescijanstwa ludzmi bedgcymi w potrzebie.

Ich inspiraciji i ich zaangazowaniu zawdziecza wielu ludzi poprawe swej sytuaciji
zyciowej.
Ich idee, ich koncepcje i duchowos¢ sg dla pracy dzisiejszej Caritas wielkim

skarbem.

To dziedzictwo nalezy przeniesé do wspotczesnosci, odnowic i rozwijaé. W ten
sposob praca Caritas otrzymuje nowy bodziec, rowniez dla rewidowania istniejacych
zadan.

7
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lll. Profil organizacyjny

1. Niemiecki Zwigzek Caritas jest roznorodny w swej jednosci

Przemiany gospodarcze i potrzeby socjalne w przesztosci doprowadzity do
zorganizowanej pracy Caritas.

Wiele grup, zespotow i zakonow tworzyto szczegolnie w XIX wieku dzieta pomocy
i instytucje charytatywne.

Lorenz Werthmann powotat w dniu 9 listopada 1897r. ,, Zwigzek Caritas dla
katolickich Niemiec* w celu skuteczniejszej koordynacji pomocy charytatywnej,
silniejszego wptywania na spoteczenstwo i na decyzje w zakresie polityki socjalnej.

Od roku 1916 Niemiecki Zwigzek Caritas jest uznang przez biskupow formg
organizacyjng w Niemczech.
2. Niemiecki Zwigzek Caritas jest zwigzkiem naczelnym i zrzeszeniem

Niemiecki Zwigzek Caritas wzmacnia i popiera dziatalnos¢ swoich jednostek
strukturalnych i organizacji cztonkowskich.

Niemiecki Zwiagzek Caritas, jako czotowy zwigzek niezaleznej opieki spotecznej,
reprezentuje na poziomie federalnym interesy swoich organizacji cztonkowskich.

Jego jednostki strukturalne przejmujg w zakresie ich zadan kazdorazowo funkcje
czotowego zwiazku.

Zadania i kompetencje pomiedzy Niemieckim Zwigzkiem Caritas i jego jednostkami
strukturalnymi i organizacjami cztonkowskimi regulowane sg na zasadzie
pomocniczosci.

Te struktury zwigzkowe i organizacyjne zaktadajg dalszy rozwdj wtasny. Zostajg one
kazdorazowo dostosowane do zmieniajacych sie wymogow. Zwigzane z tym kregi

0s0b uczestniczg w dalszym rozwoju tych struktur.

Niemiecki Zwigzek Caritas posiada cztonkow wtasnych, zrzeszonych
i stowarzyszonych.

12
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Wzmacnia i popiera on mozliwosci samodzielnego i wspélnego dziatania swoich
cztonkow.

Niemiecki Zwigzek Caritas afirmuje prace zwigzkowa jako instrument spotecznego
wptywu i politycznego wspotdziatania.
3. Niemiecki Zwigzek Caritas jest elementem ruchu spotecznego

Daje on wszystkim zainteresowanym pracg socjalng mozliwos¢ honorowego lub
zawodowego udziatu w urzeczywistnieniu jego celow i zadan.

Dlatego rozwija on mozliwosci wspotdziatania i wspotdecydowania, a takze popiera
to zaangazowanie poprzez poradnictwo i propozycje doksztatcania.

Wspomaga on honorowe, charytatywne uczestnictwo w parafiach, zwigzkach,
grupach i inicjatywach.

Wstawia sie on za poprawieniem warunkow dla honorowej pracy socjalnej. Warunki
te majg wzmacnia¢ gotowos¢ do honorowego dziatania i utatwia¢ wspotprace
pomiedzy wolontariuszami i osobami pracujacymi etatowo.

W celu urzeczywistnienia solidarnosci spotecznej popierana jest idea ruchu
spotecznego i wspodtpracy z socjalnie zaangazowanymi ludzmi, inicjatywami

i organizacjami.

4. Niemiecki Zwigzek Caritas jako pracodawca

Jego dziatanie jest uzaleznione od zaangazowania i zawodowych kwalifikaciji
pracownikow, ktorzy gotowi sa do wspotrealizowania celow i zadan sformutowanych

W niniejszej deklaraciji.

Wysoki poziom zawodowy, chec i elastycznosc dziatania oraz lojalnos¢ sg podstawg
profesjonalnosci swiadczonych ustug.

Niemiecki Zwigzek Caritas ponosi, jako pracodawca, spoteczng odpowiedzialnosé
za swoich wspotpracownikow.

13
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Poszukuje on mozliwosci utatwienia swoim wspotpracownikom harmonizowania
wykonywania zawodu z obowigzkami rodzinnymi. Gwarantuje on mezczyznom
i kobietom jednakowe szanse rozwoju w zawodzie.

Wspiera on zawodowe, osobiste i religijne doksztatcanie wspdtpracownikow.

5. Niemiecki Zwigzek Caritas stosuje styl kierowania oparty na wspoétdziataniu

Witacza on swoich wspotpracownikdéw w proces ustalenia celow i szukania rozwigzan
zwigzanych z zakresem ich pracy.

Jasne okreslenie zakresu zadan, delegowanie kompetencji i odpowiedzialnosci
umozliwiajg oraz wzmacniajg samoodpowiedzialne dziatanie.

Popiera on szkolenia przedstawicieli swoich wspoétpracownikow i wykonywane przez
nich zadania.

6. Niemiecki Zwigzek Caritas jest wspdlnotg stuzby

Praca Caritas jest stuzbg w Kosciele.

Obowigzujace sg podstawowe przepisy pracownikow w stuzbie Kosciota.

W ramach tej wspolnoty pracobiorca i pracodawca zobowiazujg sie do ksztattowania
atmosfery wzajemnego zaufania.

Musi ona wyroznic sie respektowaniem osobowosci jednostki, partnerska
wspotpracg i konstruktywnym rozstrzyganiem konfliktow.

14
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IV. Profil swiadczen

1. Niemiecki Zwigzek Caritas kieruje sie w swojej dziatalno$ci podstawowymi
zasadami chrzes$cijanskiej etyki spotecznej i naukg spoteczng Kosciota

We wszystkich swoich dziataniach szanuje on godnos¢ cztowieka i broni jego praw.
Popiera on niezaleznosc¢ poszczegolnych osob, rodzin i grup.

Niesie on pomoc dla samopomocy. Ludzie, ktérym sie pomaga, majg w tym procesie
sami czynnie uczestniczyé.

Wspiera on solidarne dziatanie i zachowanie dla dobra wspélnoty.

2. Niemiecki Zwigzek Caritas udziela pomocy w zalezno$ci od potrzeb i sytuaciji

Niemiecki Zwigzek Caritas, jako niezalezny zwigzek pomocy socjalnej, $wiadczy
ustugi socjalne.

Problemy osob potrzebujacych pomocy decydujag o skali udzielanych swiadczen.
Swiadczenia te udzielane sg niezaleznie od religii, przynaleznosci narodowej

i politycznych pogladow tych osoéb.

Niemiecki Zwigzek Caritas otacza szczegolna troska tych ludzi, ktérzy otrzymuja
niedostateczng pomoc lub tez nie otrzymuijg jej wcale, wzglednie czujg sie

odseparowani, samotni i cierpig z powodu odmowy ich akceptowania.

Dazy on do wczesnego rozpoznania nowych, trudnych sytuaciji i znalezienia dla nich
we wiasciwym czasie odpowiednich rozwiazan.

W tym celu nieodzowna jest wspotpraca z parafiami.

Rewiduje on regularnie swoje oferty i przystosowuje je kazdorazowo do
zmieniajacych sie potrzeb.

15
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3. Niemiecki Zwigzek Caritas $wiadczy swoje ustugi w sposéb profesjonalny

Pracuje on w oparciu o fachowe standardy i uczestniczy - w oparciu o naukowe
i praktyczne doswiadczenia - w procesie ich dalszego rozwoju.

Poprzez prowadzenie regularnej samokontroli zabezpiecza on jakosc¢ swej pracy.
Zatozeniom prewencyjnym daje on pierwszenstwo na wszystkich odcinkach pracy
socjalnej.

4. Niemiecki Zwigzek Caritas udziela swych $wiadczen zgodnie z warunkami
ochrony srodowiska

Czuje sie on wspotodpowiedzialny za zachowanie stworzonego Swiata.

Przebieg pracy w jego stuzbach i jednostkach ksztattowany jest zgodnie z zasadami
ochrony srodowiska.

5. Niemiecki Zwigzek Caritas pracuje na zasadach przedsiebiorstwa

Jego dziatalnosc, jako socjalnego ,,przedsiebiorstwa ustugowego®, uzalezniona jest
od wyznaczonych celéw i zadan.

Swiadczenia swoje realizuje on wedtug zasad skutecznosci, gospodarnosci
i oszczednosci.

Swoje ekonomiczne zasady przedstawia on w przejrzysty sposob do publicznej
wiadomosci.

Srodki, ktore nie sg przeznaczone na okreslony cel, wykorzystuje on przede
wszystkim na realizacje takich zadan, ktére sam traktuje jako priorytetowe
i niedostatecznie zabezpieczone przez inne podmioty.

Niemiecki Zwigzek Caritas, jako ,przedsiebiorstwo ustugowe”, jest odpowiedzialny

za polityke na rynku pracy. W tym przypadku wykorzystuje on stojgcg mu do
dyspozycji swobode dziatania w ramach prawa pracy.
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6. Niemiecki Zwigzek Caritas kieruje sie zasadg wspoétpracy

Uznaje on réznorodny i samodzielny wktad parafii, zwiazkéw, prywatnych inicjatyw
i grup samopomocy oraz dgzy do wspotpracy z nimi.

Wspomaga on w szczegolnosci takie inicjatywy, ktore realizujg zasade samopomocy.
Niemiecki Zwigzek Caritas wspotpracuje z innymi niezaleznymi i publicznymi
jednostkami opieki spotecznej na ptaszczyznie federalnej, a jego jednostki
strukturalne podejmuja te wspotprace na ptaszczyznie komunalnej i landow.

Poprzez cztonkostwo w Caritas Internationalis dostrzega on swojg odpowiedzialnosé
w sytuacjach nagtej potrzeby na catym Swiecie i szuka wspotpracy z innymi
jednostkami pomocy charytatywnej Kosciota.

Popiera on ekumeniczng wspoétprace w dziatalnosci socjalnej Kosciotow. Jest
otwarty na wspotprace z niechrzescijanskimi wspolnotami religijnymi.

7. Niemiecki Zwigzek Caritas jest za otwartoscig i odnowg

Wobec nowych wyzwan reaguje on kreatywnie i odpowiednio do sytuacji np. poprzez
tworzenie i realizowanie projektéw modelowych.

Whnosi on swoje praktyczne doswiadczenia do fachowej, etycznej i politycznej
dyskusji. Tym samym przyczynia sie do innowacji w zakresie socjalnym.
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Zakonczenie

Jednostki strukturalne, kierownictwo, oraz wspotpracownicy realizujg wspolnie cele,
zasady i reguty postepowania niniejszej deklaracji na powierzonych im odcinkach
pracy.
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1. Cele

Chronic¢ godnos¢ cztowieka

Solidarnie wspotzy¢ ze sobg w pluralistycznym swiecie
Zobowigzania ponad granicami

2. Zadania

Praca Caritas jest pomocg dla ludzi

znajdujacych sie w potrzebie

Niemiecki Zwiazek Caritas definiuje siebie jako obronce i partnera pokrzywdzonych
Caritas jako zwigzek wspotuczestniczy w ksztattowaniu polityki socjalnej

i spotecznej

Niemiecki Zwigzek Caritas przyczynia sie do podniesienia poziomu jakosci pracy
socjalnej

. Bog przychylny ludziom - zrodtem Caritas

. Jezus Chrystus i Jego postanie - poleceniem i zachetg dla Caritas

. Duch Swiety - sita zycia Caritas

. Duch Proroczy - sitg widzenia Caritas

. Socjalna dziatalnos¢ Kosciofa - przestrzenig zyciowa i przestrzenig dziatania Caritas
. Wielka tradycja - zobowigzaniem do nieustannej odnowy

Niemiecki Zwigzek Caritas

. jest roznorodny w swej jednosci

. jest zwigzkiem naczelnym i zrzeszeniem
. jest elementem ruchu spotecznego

. jako pracodawca:

- stosuje styl kierowania oparty na wspoétdziataniu
- jest wspolnotg stuzby

Niemiecki Zwigzek Caritas

. kieruje sie w swojej dziatalnosci podstawowymi zasadami

chrzescijanskiej etyki spotecznej i naukg spoteczng Kosciota
udziela pomocy w zaleznos$ci od potrzeb i sytuaciji

Swiadczy swoje ustugi w sposob profesjonalny

udziela swych swiadczen zgodnie z warunkami ochrony srodowiska
pracuje na zasadach przedsiebiorstwa

kieruje sie zasadg wspotpracy

jest za otwartoscig i odnowa
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